                                                                                              Приложение
                                                                                      к Плану мероприятий
                                                                            («дорожной карте»)
                                                                           «Повышение эффективности и
                                                                 качества услуг  предоставляемых                                                                                                                                                       


                                      в Областном бюджетном учреждении
                                                                  социального обслуживания    «Щигровский межрайонный
комплексный центр социального
обслуживания населения
                                                           Курской области»
                                                                                               (2013-218 годы)   

«Показатели нормативов «дорожной карты» Областного бюджетного учреждения социального обслуживания « Щигровский межрайонный комплексный центр социального обслуживания населения  Курской области»»
    Категория работников: Социальные работники
	№ п/п
	Наименование показателей
	2013 г., факт
	2014 г., факт
	2015 г.,
факт
	2016 г.,
факт
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Норматив числа получателей услуг на 1 социального работника (по среднесписочной численности работников) с учетом региональной специфики
	7,4
	8,4
	8,4
	8,6
	9,6
	9,8

	2.
	Число получателей услуг, чел.
	510
	569
	829
	807
	903
	922

	3.
	Среднесписочная численность социальных работников, чел.
	68,5
	67,5
	99,1
	93,5
	94
	94

	4.
	Численность населения, тыс. чел.
	28,07
	28
	37,64
	37,61
	37,34
	37,14

	5.
	Соотношение средней заработной платы социальных работников со средней заработной платой в субъекте Российской Федерации <*>
	48,9
	61,2
	70,1
	71,4
	80
	100

	6.
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, %
	2,1
	2,3
	4,7
	3,9
	4,3
	4,3

	7.
	Средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации (млн. руб.)
	0,0
	0,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, предусмотренного на повышение оплаты труда, %
	0,0
	5,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


